
 
 

 

 

 

 

 

 



СОДЕРЖАНИЕ 

I ЧАСТЬ – аналитическая 

 

Раздел 1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения 

 

1.1. Общая характеристика дошкольного учреждения 

1.2. Взаимодействие с социальными институтами 

1.3. Характеристика состава воспитанников 

1.4.Организационная структура дошкольного учреждения 

 

Раздел 2. Цели развития дошкольного учреждения 

 

2.1.  Цели ДОУ за отчетный период 

2.2. Цели и задачи деятельности дошкольного учреждения по реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования 

 

Раздел 3. Ресурсы дошкольного учреждения 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

3.2. Материально-технические ресурсы дошкольного учреждения 

 

II ЧАСТЬ – результаты анализа показателей деятельности, подлежащей 

самообследованию. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о 

результатах самообследования. 

 

 

Раздел 1. Общие характеристики образовательного учреждения 

 

1.1. Общая характеристика образовательного учреждения: 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного вида №7» осуществляет свою деятельность на основании 

Устава, лицензии на право ведения образовательной деятельности: 
№0133/01778 от 07.02.2014 г. регистрационный номер №0415/02611. 

Аккредитация: свидетельство о государственной аккредитации АА №138832 от 

07.05.2009г. регистрационный №1753. 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного вида №7» (далее - ДОУ) введен в эксплуатацию в 1978 году.  

 

Полное наименование учреждения: Муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад комбинированного вида №7». 

Сокращенное наименование: МДОУ «Детский сад №7». 

Юридический адрес: 303640, Тульская область, г.Щекино, ул. Мира, д. 25 

Фактический адрес: 303640, Тульская область, г.Щекино, ул. Мира, д. 25 

Телефон: 8(48751) 4-85-12 

Email: oksana.ermackowa2014@yandex.ru 

Сайт: http://гостерминал.рф 

ФИО руководителя: Ермакова Оксана Валентиновна 

 

Режим работы ДОУ 

Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе с 12-часовым пребыванием 

ребенка. Режим работы групп с 7.00. до 19.00 с понедельника по пятницу 

включительно, за исключением выходных (суббота, воскресенье) и нерабочих 

праздничных дней.  

 

Дошкольное учреждение в своей деятельности руководствуется: 

- федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, 

постановлениями Правительства РФ; 

- приказами Министра образования и науки РФ; 

-постановлением Главного государственного врача РФ от 15.05.2013г. №26 г. 

Москва «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций»; 

- приказами Министерства образования Тульской области; 

- постановлениями администрации МО Щекинский район; 

- приказами  и распоряжениями комитета по образованию администрации МО 

Щекинский район; 

 - уставом ДОУ; 

- договором об образовании между родителями (законными представителями) и 

дошкольным учреждением.  

 

 



1.2. Социальная активность и партнерство ДОУ с учреждениями, 

организациями, предприятиями. 

ДОУ эффективно взаимодействует с социальными партнерами, организациями и 

службами города, что позволяет повысить уровень оказания образовательных, 

оздоровительных и коррекционных услуг. 

Наши социальные партнеры. 

 

 

 

 

 

Учреждение  Характер сотрудничества 

Министерство образования 

Тульской области 

- получение нормативно-прововой документации; 

- соблюдение законодательства в области 

образования; 

- аттестация педагогических кадров. 

 

Комитет по образованию 

администрации МО 

Щекинский район 

- получение нормативных документов; 

- решение вопросов финансирования; 

-предоставление отчетности; 

-участие в конференциях, совещаниях, конкурсах и 

т.п.; 

- аттестация педагогических кадров; 

-решение текущих вопросов. 

 

Управление 

Роспотребнадзора 

- осуществление контроля; 

-приемка учреждения к новому учебному году. 

Управление Госпожнадзора - осуществление контроля; 

-приемка учреждения к новому учебному году 

ГУЗ «Щекинская районная 

больница» 

- проведение профилактических прививок; 

-получение рекомендаций направленных на 

улучшение здоровья воспитанников; 

- углубленный осмотр и диспансеризация 

воспитанников. 

МКУ «ЦОД Щекинского 

района» 

Методическая поддержка образовательного 

процесса. 

 ГОУ ДПО ТО «ИПК и 

ППРО ТО» 

- повышение квалификации педагогических кадров; 

- профессиональная переподготовка 

МОУ «СОШ №7» -участие в совместных мероприятиях; 

- консультации с  учителями начальных классов; 

- организация экскурсий в школу; 

- отслеживание дальнейших успехов бывших 

выпускников. 

МАУК «Щекинский 

художественно-

краеведческий музей» 

Интегрированное сотрудничество по эстетическому, 

патриотическому и духовно-нравственному 

воспитанию детей. 

МБУК «Щекинская 

городская централизованная 

библиотечная сеть» 



 

1.3. Характеристика состава воспитанников 

 

В ДОУ функционирует 8 групп:  

- группа раннего возраста «А»  от 2 до 3 лет 

- группа раннего возраста «Б» от 1,5 до 3 лет 

- младшая группа от 3 до 4 лет 

- средняя группа «А» от 4 до 5 лет 

- старшая группа «А» от 5 до 6 лет 

- старшая группа «Б»  от 5 до 6 лет 

- подготовительная к школе группа «А» от 6 до 7 лет 

- подготовительная к школе группа «Б» от 6 до 7 лет 

 

Общая численность воспитанников на 01.08.2013г. - 153 ребенка (процесс 

комплектования не завершен). Из них: в возрасте до 3 лет 44 человек, в возрасте от 3 

до 7 лет – 109 детей. 

 

Анализ заболеваемости и посещаемости 

 

Показатели  месяц 

Ав-

гус

т 

Сен-

тябр

ь 

Ок-

тябр

ь 

Но-

ябр

ь 

Де-

кабр

ь 

Ян-

вар

ь 

Фев-

раль 

мар

т 

апре

ль 

ма

й 

июн

ь 

июл

ь 

Списочный 

состав детей 

153 155 162 162 162 167 169 170 171 17

3 

162 173 

% посещаемости 67.9 77.2 79.8 84.

2 

82.3 83.

4 

78.6 82.3 86.7 83.

8 

80.7 70.1 

Пропущено 1 

ребенком по 

болезни 

2.4 3.3 2.9 2.5 3.2 2.2 3.2 3 2.3 1.8 1.5 2.4 

% 

заболеваемости 

10.8 15.6 12.6 12.

4 

14.9 12.

8 

16.1 14.9 10.2 9.5 8.2 10.2 

 

В 2013-2014 учебном году проводилась многоплановая работа по проведению 

профилактических мероприятий, способствующих снижению заболеваемости 

детей. Случаи травматизма в ДОУ отсутствуют.  

 

 

 

1.4.Организационная структура ДОУ 

ДОУ возглавляет заведующий Ермакова Оксана Валентиновна, которая действует на 

основании Устава и осуществляет в пределах своей компетенции руководство ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности, 

обеспечивающих государственно-общественный характер управления ДОУ. 

В ДОУ сформированы следующие коллегиальные органы управления: общее 

собрание работников, педагогический совет, родительский комитет. 

 

 

 

 

Раздел 2. Цели развития дошкольного учреждения 



 

2.1.  Цели развития ДОУ 

Цели деятельности ДОУ – оказание муниципальных услуг в целях обеспечения 

реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации 

полномочий органов местного самоуправления Щёкинского района в сфере 

предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по 

основным общеобразовательным программам. 

Основными задачами и принципами деятельности ДОУ являются: 

- разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей, в том числе достижения детьми дошкольного 

возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения 

ими образовательных программ начального общего образования, на основе 

индивидуального подхода к детям дошкольного возраста  и специфичных для детей 

дошкольного возраста видов деятельности; 

- осуществление образовательной деятельности по образовательным программа 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми; 

- формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста; 

- приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного 

развития личности, воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе 

и окружающей среде, рационального природопользования; 

- светский характер образования; 

- единство образовательных пространства на территории Российской Федерации, 

защита и развитие этнокультурных особенностей и традиций народов Российской 

Федерации в условиях многофункционального государства. 

 

2.2. Цели и задачи ДОУ по реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

 

Образовательная деятельность в Учреждении строится на основе 

Образовательной программы дошкольного образования, разработанная в 

соответствии с Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования» на основе Комплексной образовательной программы 

дошкольного образования «Детство» под ред. Т.И. Бабаевой. 
 

В 2013-2014 учебном году деятельность дошкольного образовательно¬го 

учреждения осуществлялась в соответствии с основной общеобразовательной 

программой дошкольного образования и годовым планом работы.   

В учебный план входят основные виды непосредственной образовательной 

деятельности: социальный мир, математическое развитие, речевое развитие, 

физическое развитие, музыкальное развитие, изобразительная деятельность 

(рисование, лепка, аппликация); обучение грамоте (со старшей группы). Занятия по 

физической культуре, проводит инструктор по физической культуре Григорьева  

Т.Г., музыкальные занятия проводят музыкальный руководитель Белостоцкая С.З. 

Учитель-логопед занимается с детьми, имеющими нарушения звукопроизношения 

со старшей группы по результатам обследования детей. 



 Организация образовательного процесса в детском саду осуществляется в 

соответствии с годовым планированием, с   основной общеобразовательной 

программой дошкольного образования на основе ФГОС и учебным планом 

непосредственно образовательной деятельности.  Количество и продолжительность 

непосредственно образовательной деятельности, устанавливаются в соответствии с 

санитарно-гигиеническими  нормами и требованиями. Целесообразное 

использование  новых педагогических технологий (здоровьесберегающие, 

информационно-коммуникативные, технологии деятельностного типа) позволило 

повысить уровень освоения детьми образовательной программы детского сада 

Раздел 3. Ресурсы дошкольного учреждения 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

В настоящее время в детском саду работают 17 чел. педагогов. Из них: 14 

воспитателей,  музыкальный  руководитель, инструктор по физической культуре, 

учитель- логопед.   
Образовательный уровень педагогов:  

с высшим образованием 7 чел. (41,2%), со средне- специальным -10 чел.(58,8%) .  
Имеют квалификационную категорию: 

 первую –  10 чел (58,8 %) 

 высшую–  2 чел. (11,8 %) 

соответствие занимаемой должности – 1 чел (5,8 %) 

 Не имеют квалификационную категорию – 4 чел. (23.5%). 

 

 

 

 

Анализ данных по категорийности педагогических кадров показывает, что 

большинство педагогов  имеют либо квалификационную категорию или прошли 

аттестацию на соответствие занимаемой должности. Не имеют категорию четыре 

педагога, т.к. проработали менее 2 лет в Учреждении. 
 
7 педагогов прошли курсы повышения квалификации (реализация ФГОС ДО). 

Выводы: педагогический коллектив укомплектован кадрами, все педагогические 

работники имеют специальное образование. 15 чел. из них имеют 

квалификационную категорию.   
 

 

Педагогические 

работники 

Всего 

человек 

Педагогический стаж 

до 5 

лет 

от 5  

до 10 

лет 

от 10  

до 20 

лет 

от 20  

до 25 

лет 

свыше  

25 лет 

Музыкальный 

руководитель 

1     1 

Инструктор по 

физической 

культуру 

1    1  

Учитель – логопед 1 1     

Воспитатели  14  3 4 - 7 

Всего: 17 1 3 4 1 8 



 

3.2. Материально-технические ресурсы ДОУ 

 

Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная 

организация среды Учреждения соответствуют санитарно-гигиеническим 

требованиям. Условия труда и жизнедеятельности воспитанников созданы в 

соответствии с требованиями охраны труда. Для реализации задач всестороннего 

развития ребенка в дошкольном учреждении большую роль играет организация 

развивающего окружения. В соответствии Программой, с целью ее реализации, с 

учетом возрастных особенностей воспитанников в Учреждении создана 

материально-техническая база, призванная обеспечить достаточный уровень 

физического, речевого, познавательного, художественно- эстетического и 

социально- коммуникативного развития ребенка.  

Учитывая направления, обозначенные в новых нормативных документах, (Закон РФ 

об образовании и ФГОС ДО) были предприняты меры по анализу и корректировке 

образовательного пространства в группах. В настоящее время ведется работа по 

созданию условий для внедрения ФГОС ДО. Но уже сейчас можно сказать, что 

развивающая предметно-пространственная среда группы - содержательно-

насыщенна, трансформируема (предполагает возможность изменений предметно-

пространственной среды в зависимости от образовательной ситуации), 

полифункциональная (возможность разнообразного использования различных 

составляющих предметной среды: ширм, матов, мягких модулей, детской мебели и 

т.п.), вариативна (наличие в Группе различных пространств (для игры, 

конструирования, уединения и пр., а также разнообразных материалов, игр, игрушек 

и оборудования, обеспечивающих свободный выбор воспитанников); доступна 

(свободный доступ воспитанников к играм, игрушкам, материалам, пособиям, 

обеспечивающим все основные виды детской активности) и безопасна (соответствие 

всех её элементов требованиям по обеспечению надёжности и безопасности их 

использования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида №7» 

на 2013-2014 год 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

173 ребенка 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 173 ребенка 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 62 ребенка 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 111 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

173 ребенка /100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 173 ребенка /100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) - 



1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания - 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в 

общей численности воспитанников, получающих услуги: 

- 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 173 ребенка /100% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по 

болезни на одного воспитанника 

день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 17 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 7 человек/41,2% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

7 человек/41,2% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

10человек/58,8% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 

10человек/58,8% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в 

том числе: 

12 человек/70,5% 

1.8.1 Высшая 2 человека/ 11,7% 



1.8.2 Первая 10 человек/58,8% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1 человек/5.9% 

1.9.2 Свыше 30 лет 9 человек/52.9% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1 человек/5.9% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

7 человек/41.2.% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

6 человек/35.2% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

9 человек/52.9% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 1человек/10,2 человека 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 



1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 

одного воспитанника 

3,7 кв. м 

(общая 741,7 кв. м) 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 104.1 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

 

 

 

 


